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ART. 1

Par. 1 Organizacja nosi nazwe Polska Szkota im. Emilii Plater (Emilia Plater Polish School), zwana odtad
,»zkola”; jest instytucja spoteczno-wychowawczg i niedochodowa korporacja w stanie Illinois.

Par. 2 Gtowna siedziba Szkoty znajduje si¢ w stanie Illinois, pod adresem ustalonym przez Wtadze Szkoty.
Terenem dzialania szkoly sg obszary metropolii Chicago w stanie Illinois.

ART. 2
Par. 1 Celami Szkoty sa:

a) nauczanie jezyka polskiego, historii i geografii Polski, na poziomie szkoty podstawowej i
$redniej;

b) poznawanie polskiej kultury i szerzenie jej wsrod uczniow, cztonkow Szkoty i metropolii
chicagowskiej;

c) pielegnowanie i przekazywanie mtodemu pokoleniu Polakéw i Amerykanow polskiego
pochodzenia polskich tradycji, dumy z pochodzenia narodowego oraz polskich i amerykanskich
zasad demokratycznych;

d) poznawanie i kontynuowanie wktadu Polakéw w Zycie Standow Zjednoczonych;

e) branie udziatu w zyciu i pracach Polonii.

ART. 3

Par. 1 Szkota sktada si¢ z cztonkdéw zwyczajnych i honorowych.
Par. 2 Czlonkami zwyczajnymi Szkoly sa:

a) rodzice lub prawni opiekunowie niepetnoletnich uczniow Szkoty;
b) petnoletni uczniowie Szkoty;
C) nauczyciele Szkoly w okresie trwania roku szkolnego.

Par. 3 Uczniowie i nauczyciele sg przyjmowani do Szkoly bez wzgledu na rase, wyznanie, pte¢ lub pochodzenie
narodowe, o ile:

a) zobowigzuja si¢ (w wypadku ucznidow niepetnoletnich, rodzice lub prawni opiekunowie)
przestrzega¢ Statutu i regulaminow Szkoty;

b) w wypadku ucznidw, wiek i znajomos$¢ jezyka polskiego sa odpowiednie do poziomu nauczania;

c) w wypadku nauczycieli, kwalifikacje zawodowe sg odpowiednie do wymagan ustalonych przez
Wtadze Szkoty.

Par. 4 Czlonkami honorowymi sg osoby prywatne lub prawne, ktore zastuzyly si¢ wybitnie w rozwoju Szkoty, a
nie sg cztlonkami zwyczajnymi:

a) cztonkostwo honorowe nadaje najwyzsza Wtadza Szkolty (Walne Zebranie) na wniosek Prezesa
lub Dyrektora Szkoty, ktdrzy corocznie przygotowuja listy nowych kandydatow;
b) osobom pelnigcym funkcje Prezesa lub Dyrektora Szkoty po zakonczeniu kadencji lub utracie

czlonkostwa zwyczajnego na nastgpnym Walnym Zebraniu na wniosek Przewodniczacego moze
zosta¢ przyznane czlonkostwo honorowe;

c) w przypadku dziatalno$ci niezgodnej z dobrem Szkoly Walne Zebranie odwoluje cztonkostwo
honorowe.
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ART. 4

Par. 1 Zwyczajny i honorowy cztonek Szkoty posiada prawo do:

a) korzystania z edukacyjnych i spotecznych programéw Szkoty;

b) uczeszcezania i brania udzialu w dyskusjach na Walnym Zebraniu i na zebraniach Zarzadu
Szkoty;

c) glosowania na Walnym Zebraniu;

d) petnienia funkcji wyborcze;j.

Par. 2 Obowiazki zwyczajnego cztonka sg nastepujace:

a) popieranie celéw Szkoty;

b) branie czynnego udzialu w pracach Szkoty;

c) przestrzeganie niniejszego Statutu, obowigzujacych regulamindéw, oraz uchwat i zarzadzen
Wiadz Szkoty;

d) uiszczanie oplat zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty;

e) przed wystapieniem ze Szkoty, ztozenie na r¢ce Zarzadu Szkoty wszelkich dokumentow lub

innych wiasnos$ci Szkoty, ktéore mu powierzono.

ART. S
Par. 1 Wladzami Szkoty sa:
a) Walne Zebranie;
b) Zarzad;
c) Komisja Rewizyjna;
d) Rada Pedagogiczna w okresie trwania roku szkolnego.

Par. 2 Walne Zebranie sktada si¢ ze zrzeszonych cztonkow Szkoty i jest najwyzsza wiadzg Szkoty. Zwyczajne
Walne Zebranie:

a) przyjmuje sprawozdania: Prezesa Zarzadu, Ksiegowego, Dyrektora Szkoty oraz Komisji
Rewizyjnej i ocenia dziatalno§¢ Szkoty od poprzedniego Walnego Zebrania;

b) udziela absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

C) nadaje i odwoluje cztonkostwo honorowe;

d) wybiera Zarzad Szkoty i Komisj¢ Rewizyjna;

e) wybiera Komitet Imprez, oraz wedlug potrzeby inne komitety do wykonania okreslonych zadan;

f) podaje wytyczne pracy dla Zarzadu, oraz podejmuje uchwaty dla wykonania zadan i celow
Szkoty;

g) uchwala zmiany do niniejszego Statutu i regulaminéw Szkoty;

h) rozwigzuje inne kwestie zglaszane przez czlonkéw Szkoty.

Par. 3 Zwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ raz w roku szkolnym, w miesigcu pazdzierniku — listopadzie lub
terminie ustalonym przez Zarzad.

Par. 4 Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad, w razie potrzeby zalatwienia pilnych spraw
nie nalezacych do kompetencji Zarzadu w terminie do dwoch miesigcy:

a) od otrzymania pisemnego wniosku co najmniej jednej trzeciej czgéci zwyczajnych cztonkow
Szkoty;
b) na wniosek Zarzadu.
Par. 5 Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Komisje Rewizyjng w terminie do dwoch miesiecy,
w wypadkach:
a) dziatalnosci Wtadz Szkoty niezgodnej z prawem, Statutem lub uchwatami Walnego Zebrania;
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b) niemozliwosci pelnienia obowigzkow przez Zarzad,
c) niezgodno$ci dokumentéw Szkoty z faktycznym stanem majatkowym.

Par. 6 Zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest drogg pisemnego lub elektronicznego
powiadomienia wszystkich zwyczajnych i honorowych cztonkow Szkoty, co najmniej na dwa tygodnie
przed terminem Zebrania. Powiadomienie to wyszczegolnia porzadek obrad, oraz w wypadku
nadzwyczajnego Walnego Zebrania powodd zwotania. Porzadek nadzwyczajnego Walnego Zebrania
zalezy od powodu jego zwotania i nie musi zawiera¢ wszystkich punktéw zwyczajnego Walnego
Zebrania.

ART. 6

Par. 1 Walne Zebranie jest prowadzone przez Prezydium wybrane sposrod obecnych cztonkéw. W sktad
Prezydium wchodza:

a) przewodniczacy;

b) sekretarz;

C) dwoch asesorow.

Par. 2 Przewodniczacy Walnego Zebrania powinien zna¢ Statut i zasady dzialalnosci Szkoty. Przewodniczacy:

a) prowadzi zebranie wedlug przyjetych zasad parlamentarnych;

b) zglasza kandydatury Prezesa i Dyrektora Szkoty na cztonkéw honorowych zgodnie z Art. 3, Par.
4b;

c) administruje Szkotg wraz z pozostalymi cztonkami Prezydium Walnego Zebrania do chwili
zakonczenia Walnego Zebrania albo wybrania Zarzadu Szkoly w petnym sktadzie;

d) administruje poufne sprawdzanie dokumentéw i niekaralnosci oséb wybranych na stanowiska

Prezesa, Wiceprezesa do spraw administracyjnych i Ksiggowego i przekazuje Zarzadowi
pisemne sprawozdanie o wypeltnieniu wymagan niniejszego Statutu.
Przewodniczacym nie moga by¢ osoby pelnigce w chwili rozpoczecia Walnego Zebrania funkcji Prezesa
Zarzadu, Dyrektora lub Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.
Par. 3 Sekretarz Walnego Zebrania:

a) sporzadza protokot obrad Walnego Zebrania i sktada go na r¢gce Zarzadu w terminie do dwoch
miesi¢cy po zakonczeniu Walnego Zebrania;

b) sporzadza poprawiong kopi¢ niniejszego Statutu w razie zmian uchwalonych przez Walne
Zebranie 1 dotacza do protokotu;

C) weryfikuje swoim podpisem sprawozdanie Przewodniczacego Walnego Zebrania z Art. 6, Par.

2d przestrzegajac poufnosci informacji;
d) bierze udzial w administracji Szkota w przypadku okre§lonym w Art. 6, Par 2c.
Par. 4 Asesorzy:

a) otrzymuja od Zarzadu liste obecnych zwyczajnych i honorowych cztonkow Szkoty;
b) weryfikuja wedhug tej listy prawa glosu na Walnym Zebraniu;
c) licza glosy 1 oznajmiaja wyniki glosowania;

d) biorg udziat w administracji Szkota w przypadku okreslonym w Art. 6, Par 2c.

Par. 5 Uchwaty i wybory na Walnym Zebraniu zapadaja zwykla wigkszo$cig glosow obecnych i gltosujacych
cztonkow Szkoty. W razie gdy jeden z trzech lub wigcej kandydatow na jedna funkcje w Prezydium lub
Zarzadzie nie otrzymuje ponad 50% glosow, glosowanie si¢ powtarza z kandydatami, ktorzy otrzymali
dwie najwigksze ilo$ci gtoséw. Walne Zebranie kazdorazowo ustala forme i sposéb gtosowania i
stawiania wnioskéw i1 kandydatur.
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Par. 6 Czlonek zwyczajny lub honorowy biorgcy udzial w Walnym Zebraniu nie moze reprezentowaé osob
nieobecnych.

ART. 7

Par. 1 W sktad Zarzadu Szkoty wchodza cztonkowie zwyczajni (w przypadku braku kandydatow sposrod
cztonkoé6w zwyczajnych dopuszczalne sa kandydatury cztonkow honorowych) z wyboru:
a) Prezes Zarzadu Szkoty;
b) trzech wiceprezesow;
1) Wiceprezes do Spraw Administracyjnych;
2) Wiceprezes do Spraw Gospodarczych;
3) Wiceprezes do Spraw Imprez;
c) Sekretarz Korespondencyjny;
d) Sekretarz Protokotowy;

e) Ksiegowy - jezeli zostal wybrany przez Walne Zebranie sposrod cztonkow Szkoty;
f) siedmiu cztonkéw Zarzadu;
Z urzgdu wchodza:

g) Dyrektor Szkoty;
h) Zastepca Dyrektora Szkoty.
Nauczyciele nie wchodza w sktad Zarzadu Szkoly. Czlonek Zarzadu (z wyjatkiem Prezesa Zarzadu)
ktéry nie uczestniczy w dzialalno$ci Szkoty lub dziata na jej szkodeg, moze zosta¢ wykluczony ze sktadu
Zarzadu decyzjg przynajmniej 12 pozostatych cztonkow z prawem glosu:

Par. 2 Kadencja Zarzadu , z wyjatkiem Prezesa, Wiceprezesow i Ksiegowego Szkoty trwa do nastepnego
Walnego Zebrania:

a) Kadencja Prezesa, Wiceprezeséw 1 Ksiggowego Szkoty trwa 2 lata;

b) Prezes i Wiceprezesi sa wybierani naprzemiennie;

C) Prezes i Wiceprezes do Spraw Gospodarczych wybierani sag w jednym roku:
d) Wiceprezesi do Spraw Administracyjnych i Imprezowych w kolejnym roku.

Czlonkowie Zarzadu wypelniaja powierzone im funkcje do konca kadencji nawet w przypadku utraty
cztonkostwa zwyczajnego.
Par. 3 Do obowigzkow Zarzadu nalezy:

a) prowadzenie spraw organizacyjnych i administracyjnych wynikajacych z zadan i celéw Szkoty,
zgodnie z uchwalami i wytycznymi Walnego Zebrania;
b) rozpatrywanie wnioskéw Rady Pedagogicznej;

c) zatrudnianie Dyrektora i Zastepcy Dyrektora Szkoty oraz Ksiggowego Szkoty (jesli nie jest
cztonkiem Zarzadu);

d) wspoOtpracowanie z Kierownictwem Szkoty i Radg Pedagogiczna;

e) zwolywanie Zwyczajnego Walnego Zebrania oraz Nadzwyczajnych Walnych Zebran w sposob
przewidziany w Art. 5 niniejszego Statutu;

f) ustalanie wysokosci oplat za szkole, wynagrodzenia Rady Pedagogicznej oraz budzetu Szkoty;

g) powolywanie i rozwigzywanie komitetow do wykonywania okre$lonych zadan;

h) uzupetnianie sktadu Zarzadu (do 2 oséb) sposrdd cztonkow Szkoty, w wypadku rezygnacji, lub
niemozno$ci pelnienia powierzonej funkcji Cztonka Zarzadu, z wyjatkiem funkcji Prezesa
Zarzadu;
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)

uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu i komitetow oraz innych regulaminéw obowiazujacych
wszystkich cztonkow Szkoty.

Par. 4 Zebrania Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa Zarzadu przynajmniej pig¢ razy w roku i odbywaja si¢
przy udziale co najmniej dziewigciu przedstawicieli Zarzadu. Kazdy czlonek Szkoty ma prawo
obecnosci 1 dyskusji na zebraniach Zarzadu; prawo gtosowania maja tylko osoby petiace funkcje i
wymienione w Art. 7, Par. 1 niniejszego Statutu. Uchwaty na zebraniach Zarzadu zapadaja zwykla
wigkszoscig gtosow.

Par. 5 Czlonkowie zwyczajni Szkoly aktywnie uczestniczacy w jej dziatalno$ci moga si¢ ubiega¢ o zwrot optat
za szkote. Sposob 1 wysokos$¢ zwrotu sg ustalane przez Prezydium Zarzadu Szkoty (Prezesa i
wiceprezesow) i zatwierdzane przez Zarzad.

ART. 8

Par. 1 Prezesem Zarzadu Szkoly moze zosta¢ osoba aktywnie uczestniczaca w pracach Szkoty
(przynajmniej 1 rok pracy w Zarzadzie), posiadajaca minimum $rednie wyksztalcenie i nie karana
sadownie. Prezes Zarzadu nie moze rownoczesnie petni¢ funkcji Dyrektora Szkoty.

Prezes Zarzadu:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

)
h)

)

)
k)
D

reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz w porozumieniu z Zarzadem i Dyrektorem Szkoty;
zwoluje 1 prowadzi zebrania Zarzadu, kazdorazowo zawiadamia droga pisemna lub elektroniczna
wszystkich cztonkéw Zarzadu o terminie zebrania;

weryfikuje swoim podpisem zgodno$¢ wydatkow szkolnych z uchwatami Zarzadu Szkoty,
Walnego Zebrania, oraz zgodno$¢ z niniejszym Statutem;

rozdziela i koordynuje prace cztonkow Zarzadu i komitetow;

prowadzi negocjacje kontraktowe zwigzane z wynajmem budynkow na zaj¢cia szkolne;
podejmuje decyzje w sprawach szkolnych, gdy decyzja musi by¢ podj¢ta niezwtocznie -
przedstawia szczegoty na zebraniach Zarzadu,

wspoOtpracuje $cisle z Dyrektorem Szkoty i Rada Pedagogiczna;

moze bra¢ udzial w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;;

wspoOtpracuje $cisle z Ksiegowym Szkoty, otrzymuje wyciagi z kont bankowych i1 podpisuje
czeki Szkoly potwierdzajac tym podpis Ksiegowego lub Wiceprezesa do Spraw
Administracyjnych (lub wyznacza innego cztonka Prezydium Zarzadu do podpisywania) -
potwierdzenie jest wymagane powyzej $500;

przechowuje Sztandar Szkoly i zwigzane ze szkota dokumenty;

sktada sprawozdanie z pracy Zarzadu Walnemu Zebraniu,

urzedujacy w dniu rozpoczecia roku szkolnego Prezes Zarzadu jest zwolniony z optat za
nauczanie dzieci w Szkole.

Par. 2 Wiceprezesi:

a)

Wiceprezes do Spraw Administracyjnych:

1) zastgpuje Prezesa Zarzadu w wypadku nieobecnos$ci i w najblizszym terminie informuje
Prezesa o przebiegu dziatalno$ci Szkoty;

2) petni funkcje Prezesa do konca kadencji w wypadku wakatu na stanowisku Prezesa, nie
moze by¢ karany sagdownie;

3) prowadzi komputerowg ewidencje¢ szkolna, przekazuje Zarzadowi aktualng list¢ szkolng
w ciggu 1 - go miesigca od rozpoczgcia roku szkolnego;

4) uaktualnia list¢ szkolng na kazde zebranie Zarzadu;

7
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5) moze podpisywac czeki szkolne potwierdzajgc tym podpis Ksiegowego lub Prezesa
Zarzadu Szkoly - potwierdzenie jest wymagane powyzej $500;

6) jest odpowiedzialny za zorganizowanie corocznych zapiséw do Szkoty;
7) wykonuje inne prace zlecone przez Prezesa.

b) Wiceprezes do Spraw Gospodarczych:
1) zajmuje si¢ zaopatrzeniem Szkoly w potrzebne podrgczniki 1 inne pomoce naukowe;
2) prowadzi komputerowa ewidencje stanu podrecznikdw;
3) dostarcza i prowadzi ewidencj¢ podrgcznikow dla nauczycieli Szkoty;
4) zajmuje si¢ gospodarczym mieniem Szkotly;
5) wykonuje inne prace zlecone przez Prezesa.

C) Wiceprezes do Spraw Imprez:
1) koordynuje organizacj¢ dochodowych i niedochodowych imprez szkolnych;
2) kieruje praca Komitetu Imprez, zawiadamia czlonkéw Szkoty o imprezach;
3) informuje prasg i radio o dziatalno$ci i imprezach szkolnych;
4) wykonuje inne prace zlecone przez Prezesa.

Par. 3 Sekretarz Korespondencyjny:

a) prowadzi na polecenie Zarzadu wszelka korespondencje Szkoty po polsku i po angielsku;

b) przechowuje korespondencje Szkoty;

C) wykonuje inne prace zlecone przez Prezesa.

Par. 4 Sekretarz Protokotowy:

a) spisuje protokoty zebran Zarzadu i sprawdza prawomocno$¢ zebran;

b) prowadzi ksiege protokotow Szkoty;

C) wykonuje inne prace zlecone przez Prezesa.

Par. 5 Ksiggowy - Ksiggowy moze zosta¢ wybrany przez Walne Zebranie sposrdd cztonkéow Szkoty albo
zatrudniony przez Zarzad. Ksiggowy wybrany musi spelnia¢ nast¢pujace wymagania: podstawowa
znajomos¢ ksiggowos$ci, minimum rok pracy w Zarzadzie. Ksiggowy zatrudniony powinien posiadac
wyksztalcenie 1 dos§wiadczenie profesjonalne w ksiggowos$ci. Nie moze by¢ karany.

Ksiggowy:

a) prowadzi skomputeryzowang ksiggowos$¢ 1 przygotowuje sprawozdania finansowe na potrzeby
Szkoty;

b) bierze czynny udzial w przygotowywaniu i aktualizowaniu budzetu Szkoty;

C) przyjmuje optaty za szkot¢ i inne dochody Szkoty;
d) jest dostepny dla cztonkow Szkoty w czasie zaje¢ szkolnych;
e) dokonuje zleconych przez Zarzad wyplat na potrzeby Szkoty;

f) administruje 1 rozlicza w ciggu 2 tygodni od otrzymania wyciagi z kont bankowych nalezacych
do szkoty;

g) bierze czynny udzial w zapisach do Szkoty 1 imprezach szkolnych, koordynuje rozliczenia
finansowe tych imprez;

h) sktada sprawozdanie majatkowe na zebraniach Zarzadu i na Walnym Zebraniu,

1) urzedujacy w dniu rozpoczecia roku szkolnego Ksiegowy wybrany do Zarzadu jest zwolniony z

optat za nauczanie dzieci w Szkole;
Ksiegowy zatrudniony przez Zarzad Szkoty dodatkowo:
j) nie jest cztonkiem Zarzadu, ale musi uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu;
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k) otrzymuje wynagrodzenie za swoja dziatalno$¢ - sposob i wysokos¢ sg ustalane przez Zarzad
Szkoty.
Par. 6 Cztonkowie Zarzadu:
a) wybierani sa na Walnym Zebraniu do okreslonych ponizej funkcji:
1. Komorka Gospodarcza: sprzedaz podrgcznikow, organizacja pomocy dydaktycznych,
organizacja dekoracji na imprezy szkolne, dbanie i organizacja mienia gospodarczego;
2. Komorka Gospodarcza: sprzedaz podrgcznikdw, organizacja pomocy dydaktycznych,
organizacja dekoracji na imprezy szkolne, dbanie i organizacja mienia gospodarczego;
3. Dyzury: koordynacja dyzuréw rodzicoéw w ciagu roku szkolnego;
4. Dyzury: koordynacja dyzuréw rodzicow w ciggu roku szkolnego;
5. Komorka imprezowa: aktywna pomoc przy organizacji imprez szkolnych, akcji dochodowych 1
niedochodowych;
6. Komorka Imprezowa: aktywna pomoc przy organizacji imprez szkolnych, akcji dochodowych i
niedochodowych;
7. Administracja: elektroniczna ewidencja cztonkow szkoty, baza danych, pomoc przy zapisach i
kiegowosci, pomoc przy stronie szkolnej, dbanie o mienie administracyjne.
b) biorg czynny udziat w zebraniach Zarzadu;
c) wykonuja dodatkowe prace zlecone przez Prezesa.

Par. 7 Komitet Imprez:
a) Sktada si¢ z przynajmniej 3 cztonkéw Szkotly nie bedacych cztonkami Zarzadu;

b) pomaga przy organizacji imprez dochodowych i okoliczno$ciowych;

c) pomaga przy organizacji wycieczek szkolnych;

d) koordynacja prac komitetu zajmuje si¢ Wiceprezes do Spraw Imprez.
ART.9

Par. 1 Walne Zebranie lub Zarzad Szkoty moga powotywac¢ komitety sposrod cztonkéw Szkolty do pomocy
Zarzadowi w wykonywaniu okreslonych zadan. Komitet sktada si¢ z przewodniczacego oraz z
cztonkéw potrzebnych do wykonywania zadania.

Obowiazki przewodniczacego i cztonkow komitetu okresla wtadza powotujaca komitet, w zalezno$ci od
celow komitetu.

Par. 2 Komitet powotany przez Walne Zebranie istnieje do nastgpnego Walnego Zebrania lub do czasu
rozwigzania przez Zarzad Szkoty, o ile Walne Zebranie upowaznito Zarzad do rozwigzania komitetu.
Komitet powotany przez Zarzad istnieje do czasu rozwigzania go przez Zarzad, lub do konca kadencji
Zarzadu.

ART. 10

Par. 1 Komisja Rewizyjna sklada si¢ z pigciu cztonkow, ktérzy sposrdd siebie wybieraja Przewodniczacego
Komisji. Wybor ten jest dokonywany i1 oznajmiany przed zakonczeniem Walnego Zebrania, ktore
wybrato Komisje.

Par. 2 Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba petnigca
funkcje w Zarzadzie Szkotly oraz jego najblizsza rodzina, albo cztlonek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej powinien mie¢ przynajmniej jeden rok do§wiadczenia w pracy w
Zarzadzie Szkoty lub w Komisji Rewizyjne;j.
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Par. 3 Komisja Rewizyjna:

a) czuwa nad zgodno$cig dziatalnosci Wiadz Szkoly z prawem, ze Statutem i z uchwatami Walnego
Zebrania;

b) kontroluje cato$¢ gospodarki finansowej i materialnej Szkoty;

c) sprawdza zgodnos$¢ ksigzkowa ze stanem faktycznym kasy i zagospodarowanie srodkow
trwalych;

d) spisuje protokot z tej kontroli 1 przesyta odpis Prezesowi Zarzadu,

e) sktada sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli Walnemu Zebraniu, oraz stawia wniosek o

udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,
f) zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie wedtug Art. 5, Par. 5 1 6 niniejszego Statutu;
g) pelni obowiazki Zarzadu, do czasu nastgpnego Walnego Zebrania w wypadku niemozliwosci
pelnienia obowigzkow przez Zarzad Szkoty wybrany na Walnym Zebraniu.
Par. 4 Kontrola gospodarki przez Komisj¢ Rewizyjng odbywa si¢ przy udziale Przewodniczacego i co najmniej
dwoch innych cztonkéw Komisji. Kontrola powinna si¢ odby¢ co najmniej dwa razy w roku i w
terminie do jednego miesigca po imprezach dochodowych.

ART. 11

Par. 1 Rada Pedagogiczna jest statym organem pracy w Szkole, bedacym czg¢scig Wiadz Szkoly w czasie
trwania roku szkolnego. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Zastgpca Dyrektora;
C) Nauczyciele Szkoty.
Par. 2 Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej nalezy:

a) ustalanie i prowadzenie skutecznego programu pedagogicznego, zgodnego z celami i zadaniami
Szkoty;

b) analiza i ulepszanie metod i materialdéw pedagogicznych celem podnoszenia poziomu nauczania
1 utrzymania prawidlowych stosunkéw pomiedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami uczniow;

c) wybor 1 ocena podrecznikow i1 innych pomocy dydaktycznych;

d) klasyfikowanie uczniow do wiasciwych klas w chwili przyjecia i w ciggu roku szkolnego;

e) przygotowywanie zmian w Regulaminie Rady Pedagogicznej i Regulaminie Ucznia i
przedstawianie ich do zatwierdzenia przez Walne Zebranie;

f) zawieszanie uczniow w prawach i obowigzkach w sposob przewidziany Regulaminem Rady
Pedagogicznej i Regulaminem Ucznia;

g) wspotpraca z Zarzadem Szkoty w sprawach organizacyjnych i administracyjnych.

Par. 3 Posiedzenia i inne wewngtrzne prace w Radzie Pedagogicznej sa kierowane Regulaminem Rady.
Par. 4 Cztonkowie Rady Pedagogicznej otrzymuja z funduszéw Szkoly wynagrodzenie za wykonang prace.
Sposob i granice wynagrodzenia sg ustalane przez Zarzad Szkoty.

ART. 12

Par. 1 Dyrektor Szkoty musi posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i do§wiadczenie pedagogiczne. Dyrektor jest
zatrudniany przez Zarzad Szkoty przed rozpoczgciem roku szkolnego. Osoba petnigca funkcje
Dyrektora nie moze rownocze$nie petni¢ innych funkcji w Zarzadzie Szkoty.
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Par. 2 Kadencja Dyrektora Szkoty jest odnawiana corocznie przez Zarzad Szkoty.
Par. 3 Do obowigzkow Dyrektora Szkoty nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

)

h)

)
k)

D

p)
)]

czuwanie nad cato$cig nauczania i wychowania uczniow, koordynowanie programu
pedagogicznego i pracy Rady Pedagogicznej;

przyjmowanie ucznidow do Szkoty na podstawie wieku i znajomosci jezyka polskiego
odpowiednich do poziomu istniejacego w Szkole;

organizowanie klas, wywiadowek, rad pedagogicznych oraz nadzorowanie przebiegu
uroczystosci szkolnych;

wspolnie z Zarzadem ustalanie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli;

angazowanie nauczycieli po sprawdzeniu ich kwalifikacji, oraz ich zwalnianie, badZ zawieszanie
w wykonywaniu obowigzkdéw, w porozumieniu z Zarzagdem Szkoty;

przedstawianie listy nauczycieli do zatwierdzenia przez Zarzad przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego;

przechowywanie kopii dyplomoéw nauczycieli i archiwum szkolnego (informacje poufne do
wgladu urzedujacego Prezesa Szkoty);

ocena pracy nauczycieli, udzielanie pochwat i nagan;

propozycje zmian wynagrodzen nauczycieli i ustalanie podziatu premii w porozumieniu z
Zastegpca Dyrektora;

reprezentowanie Szkoty na zewnatrz w porozumieniu z Prezesem Szkoty;

uczestnictwo w zebraniach Zarzadu Szkoty i sktadanie na nich krotkich ustnych sprawozdan z
dziatalnosci dydaktycznej w Szkole;

przedstawianie Zarzadowi i Walnemu Zebraniu proponowanych przez nauczycieli zmian w
regulaminie Rady Pedagogicznej i Regulaminie Ucznia;

prowadzenie, wymiennie z Zast¢pca Dyrektora, hospitacji w klasach (kazda klasa przynajmniej
raz w roku) i1 sktadanie pisemnych sprawozdan z nich na kazdym zebraniu Zarzadu;
prowadzenie, wymiennie z Zast¢pca Dyrektora, cotygodniowych spotkan z nauczycielami przed
lekcjami, sumienne przestrzeganie dyscypliny wsrod nauczycieli;

przechowywanie pisemnych programoéw nauczania wszystkich klas Szkoty i administracja zmian
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

ustalanie listy podrgcznikéw szkolnych w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 Zarzadem;
przekazywanie nauczycielom i egzekwowanie decyzji Zarzadu Szkoty oraz Walnego Zebrania.

Par.4 Zastgpca Dyrektora Szkoty powinien posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i do§wiadczenie pedagogiczne, i co
najmniej 7 letni staz pracy. Kadencja Zastepcy Dyrektora Szkoly jest odnawiana corocznie przez Zarzad

Szkoty.

Par. 5 Zastgpca Dyrektora Szkoty:

a)

b)
c)

d)

nie ma przydzielonej klasy do nauczania i pomaga Dyrektorowi Szkoly w wykonywaniu jego
obowiazkow;

zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

zastepuje nauczycieli w klasach w przypadku gdy nauczyciel czasowo nie moze wykonywac
swych obowigzkow;

wspolnie z Wiceprezesem do Spraw Administracyjnych uaktualnia stan uczniow w klasach oraz
pomaga w aktualizacji adresow i numeroéw telefonow na liscie szkolnej;

w porozumieniu z Wiceprezesem do Spraw Gospodarczych rozprowadza podrgczniki wérdd
nauczycieli i koordynuje ich rozliczenie przed koncem roku szkolnego;
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f) wspotpracuje z tréjkami klasowymi;

g) dostarcza pomoce szkolne nauczycielom w czasie zaj¢¢ lekcyjnych;

h) wspolnie z Dyrektorem utrzymuje dyscypling wsrdd nauczycieli i uczniow w czasie zajgé
szkolnych;

1) obejmuje funkcj¢ Dyrektora Szkoly do konca roku szkolnego w wypadku wakatu na stanowisku
Dyrektora;

1) uczestniczy w zebraniach Zarzadu Szkoty i w pracach Rady Pedagogicznej;

k) prowadzi, wymiennie z Dyrektorem, cotygodniowe spotkania z nauczycielami przed lekcjami;

1) prowadzi, wymiennie z Dyrektorem, hospitacje w klasach (kazda klasa przynajmniej raz w
roku);

m) reprezentuje Szkole na zewnatrz na zlecenie Dyrektora Szkoty.

Par. 6 Nauczyciele sg angazowani przez Dyrektora Szkoty, w porozumieniu z Zarzagdem, na podstawie
posiadanych kwalifikacji pedagogicznych. Nauczyciele powinni posiada¢ wyksztalcenie 1
doswiadczenie pedagogiczne. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli sg ustalane przez Dyrektora
Szkoly w porozumieniu z Zarzadem w zalezno$ci od potrzeb programu nauczania.

Par. 7 Do obowigzkow nauczycieli nalezy:

a) nauczanie w powierzonych klasach wedtug przyjetego regulaminu, zgodnie z celami i zadaniami
Szkoty;

b) analiza i ulepszanie programu nauczania w powierzonej klasie;

c) sumienne i punktualne prowadzenie zaje¢ i administracji do konca roku szkolnego;

d) wspotpracowanie z Dyrektorem Szkoty i z Zarzadem w organizowaniu klas, oraz uroczystosci i
imprez Szkoty;

e) branie udziatu w pozalekcyjnych pracach i uroczystosciach Szkoty;

f) spelnianie obowigzkow natozonych Regulaminem Rady Pedagogicznej;

g) branie udziatu w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;;

h) wykonywanie dodatkowych polecen Dyrektora Szkoty;

1) Sciste przestrzeganie dyscypliny szkolnej zwigzanej z rozpoczynaniem i konczeniem zajgc,
organizacja przerw, i opuszczaniem klasy przez uczniow w trakcie zajec¢ szkolnych;

1) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.

Par. 8§ Kwestie sporne mi¢dzy nauczycielami i Dyrektorem sg rozstrzygane w sposob przewidziany
Regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

ART. 13

Par. 1 Zrodtami funduszow Szkoty sa:
a) optaty za Szkote;
b) donacje 0sob i organizacji;
c) dochody z imprez i akcji dochodowych;
d) dochody z inwestycji.

Par. 2 Likwidacja Szkoty moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie, na ktérym jest obecna co najmniej
potowa zwyczajnych czlonkéw Szkoty. Decyzja o likwidacji podejmowana jest gtosem co najmnie;j
75% obecnych zwyczajnych cztonkdw.

Par. 3 W wypadku likwidacji Szkoty, Walne Zebranie decyduje glosem 75% zwyczajnych cztonkéw obecnych,
dla jakich organizacji przekaza¢ majatek i dokumenty Szkoly. Majatek moze by¢ przekazany tylko na
cele polskich lub polonijnych organizacji dziatajacych na rzecz nauczania albo pomocy dzieciom.
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ART. 14

Par. 1 W razie jakichkolwiek sprzeczno$ci regulaminéw lub innych uchwat Wtadz Szkoty z niniejszym
Statutem, tre$¢ Statutu jest obowigzujaca.
Par. 2 Zmiany niniejszego Statutu moga by¢ uchwalone przez Walne Zebranie zwykta wigkszo$cia glosow
obecnych cztonkéow Szkoly wedlug nastgpujacej procedury:
a) Poprzednie Walne Zebranie musi powota¢ Komisje Statutowa ztozong z conajmniej pigciu
cztonkoéw Szkoty posiadajacych do§wiadczenie w pracy we Wiadzach Szkoty, w tym: Prezesa
Szkoty, Dyrektora Szkoty i przewodniczacego Komisji Rewizyjnej;

b) Komisja Statutowa ogtasza pisemnie swoja dziatalnos¢ wszystkim zwyczajnym cztonkom
Szkoly i rozpatruje wnioski wszystkich cztonkéw Szkoty;
c) Komisja Statutowa przedstawia cztonkom Szkotly propozycje zmian w niniejszym Statucie do

wgladu i1 publicznej dyskusji na specjalnym zebraniu zorganizowanym conajmniej na dwa
tygodnie przed Walnym Zebraniem,;

d) Komisja Statutowa przygotowuje ostateczng wersj¢ do zatwierdzenia na Walnym Zebraniu,
gdzie dopuszczalne s3 juz tylko korekty btedow i niescistosci.

Par. 3 Propozycje zmian do niniejszego Statutu przedstawiane na Walnym Zebraniu sg rozpatrywane zgodnie z

Art. 14, Par 2.

Par. 4 Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Walne Zebranie i ztozenia podpisoOw przez

Prezydium Walnego Zebrania.

Zaktualizowano i zatwierdzono na Walnym Zebraniu dnia 22 pazdziernika 2022 r.
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